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Systemické mysleni 1. ve firemni praxi pro vedouci pozice F > R 14

Anotace:

Béhem seminare ziskate

- pochopeni zakladnich principt systemického mysleni a jeho vyhod pro vasi firmu

- nahled do toho, jak vnimat organizaci jako komplexni systém

- identifikovat firemni fenomény, které ji ovliviuji

- praktické ukazky a studie pripadl, které vam pomohou aplikovat systemické mysleni ve vasi firmé

- nastroje pro efektivnéjsi komunikaci a spolupraci v tymu

- strategii pro dosazeni udrzitelného Uspéchu a rastu vasi firmy

Cil: Posileni sebedlvéry na pozici vedouciho, zvédomnéni vlastniho manazerského stylu, vnimat hierarchii,
sebereflexe, vlastni kompetence a odpovédnosti. Vnimani odpovédnosti za firemni systém - zménit vnimani z "proc se
mi toto déje, pro¢ mi to délaji?”", na: "co s timto udélam ja?

1. den Zaklady systemického mysleni v praxi - zdravé fungovani mého tymu

teorie systému - jak vypada a funguje socialni sytém firmy, tymu, rozsireni kontextu vnimani systému mého
tymu

konstruktivismus/objektivismus - jak nahlizim na svét kolem nas konstrukty - z ¢eho se skldada moje osobnost
- sebereflexe

trénink, supervize vlastnich témat

2. den Systemicky pristup a jeho aplikace ve vedeni lidi - teorie

pomoc-kontrola - zpUsoby vedeni/Fizeni lidi (podle kompetence)
reflektovani svych silnych stranek - identifikace a posilovani zdroju
trénink, supervize vlastnich témat

3. den Systemicky pristup a jeho aplikace pri rozvoji lidi - teorie

nutnost zpétné vazby jako rozvojového nastroje
trénink, supervize vlastnich témat

4. den Systemicky pristup a jeho aplikace v tymové dynamice - teorie

co vse vstupuje do komunikace
vyjasnovani ucinné a srozumitelné delegovani
trénink, supervize vlastnich témat

5. den Systemicky pristup - strategie (cil vs. cesta)

rozdil mezi JAK a PROC
trénink, supervize vlastnich témat

Casova dotace 5 dni / 30 hod.
Pocet ucastniku max. 16

s v

Forma seminare

Cely program je vedeny formou kombinace systemického vzdélavani, koucovani a individualni a tymové prace mezi
workshopy.
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